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MENSAGEM DE ABERTURA

Nos últimos três anos e oito
meses, a equipe liderada pelo
Prefeito Keko do Armazém
transformou oCabo de Santo
Agostinho em umexemplo de
desenvolvimento e progresso.
A gestão 2021-2024 foi
marcada por um compromisso
rme como desenvolvimento
sustentável, a inclusão
social e a transparência
administrativa. Através de
políticas públicas inovadoras
e uma administração
efciente, o município
experimentoumelhorias
signicativas em diversas
áreas.

A segurança pública
foi reforçada coma
implementação de
novas tecnologias e
o fortalecimento do
policiamento comunitário,
resultando em uma queda
nos índices de criminalidade.
A educação foi priorizada
coma implementação das
escolas em tempo integral,
proporcionando umambiente
de aprendizadomais
completo e seguro para as
crianças e jovens.

Na área da saúde, a equipe
investiu na construção e
modernização de unidades
de saúde, garantindo
atendimento de qualidade
para todos. O cuidado
comas crianças foi
evidenciado pela expansão
das creches, oferecendo
suporte essencial para as

famílias. A infraestrutura também foi aprimorada,
coma construção de barreiras em áreas críticas para
prevenir desastres naturais e garantir a segurança da
população.

A cultura recebeu apoio contínuo, com investimentos
emmanifestações culturais e na valorização dos
artistas locais. O esporte foi incentivado coma criação
de programas esportivos e a construção de novos
espaços para a prática de atividades físicas. No
turismo, a infraestrutura foi ampliada, promovendo o
Cabo de Santo Agostinho como umdestino atraente
para visitantes de todo o país.

Para este pleito, o Prefeito Keko do Armazém temo
orgulho de apresentar o Plano deGoverno 2025-2028.
Umprojeto ambicioso que visa continuar o progresso
alcançado e preparar nossa cidade para um futuro
aindamais próspero. Este plano foi elaborado com
base nas contribuições da população e projeta ações
emetas até o ano de 2028, visando o desenvolvimento
sustentável e inclusivo.

Nos próximos quatro anos, a equipe se compromete
a continuar cuidando das pessoas, promovendo
a sustentabilidade, garantindo a transparência,
fomentando a transformação digital e criando
oportunidades para todos. Com foco em saúde,
educação, assistência social, infraestrutura,
esportes,meio ambiente, agricultura, cultura, turismo
e proteção animal, traçamos um caminho claro para o
desenvolvimento integral doCabo de Santo Agostinho.

OPlano deGoverno 2025-2028 é um
compromisso comcada umdevocês.



Plano de governo Keko do Armazém

3

A saúde continuará sendo uma prioridade, coma expansão dos
serviços e a implementação de novas tecnologias paramelhorar
o atendimento. A educação será fortalecida commais escolas
em tempo integral e programas de formação continuada para
professores. Na área social, novas creches serão inauguradas
e os programas de assistência serão ampliados para atender
melhor às necessidades da população.

A segurança pública seguirá sendo reforçada, garantindo
tranquilidade e proteção para todos. A cultura e o
esporte continuarão recebendo incentivos que promovam
a integração e o desenvolvimento da comunidade. O
turismo será incentivado com investimentos para a
promoção doCabo de Santo Agostinho como destino de
excelência.
Convidamos toda população à participar ativamente deste
novo ciclo de gestão, contribuindo com suas ideias, opiniões
e apoio. Juntos, construiremos umCabo de Santo Agostinho
mais forte,mais justo emais próspero, pronto para enfrentar
os desaos do uturo e garantir um legado positivo para as
próximas gerações.

Contamos com vocês!
Com carinho e determinação,
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Plano de Governo do Prefeito Keko do

Armazem e Arimateia 

Gestão 2025-2028

Este Plano deGoverno foi elaborado combase nas principais demandas e necessidades
identicadas nas plenárias e oitivas realizadas coma população doCabo de Santo
Agostinho. Ele visa estabelecer diretrizes e ações estratégicas para promover o
desenvolvimento sustentável, a inclusão social e amelhoria da qualidade de vida no
município durante a gestão doPrefeito Keko do Armazém e Arimatéia, de 2025 a 2028.

Pilares doPlano deGoverno

1.Cuidar das Pessoas
2. Sustentabilidade
3. Transparência
4. TransformaçãoDigital
5.Oportunidades
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1.1 Saúde eBem-Estar

Omomento é de demonstrar coragem
para assumir posições escolhidas, de
rearmar os caminhos e de buscar
convergências. Agregando ideias
e pessoas para o enfrentamento a
desaos que somente serão vencidos se
o bem-estar coletivo estiver acima de
interesses pessoais.

A garantia do direito à saúde é requisito
fundamental para uma cidade solidária
emais humanizada. São inegáveis os
avanços conquistados na atual gestão
municipal, que focam suas ações na
preservação e promoção da saúde, na
qualidade do atendimento, investindo na
humanização dos serviços, modernização
de instalações e equipamentos.

Para consolidar e ampliar essas
conquistas, ainda hámuito o que
fazer, destacando uma cobertura
aindamaior da atenção básica, com
ampliação da quantidade de equipes
de saúde da família, consolidando a
abordagempreventiva para a promoção e
universalização da saúde.

Fortalecimento daRede deAtenção à
Saúde ePsicossocial

Ampliar e fortalecer as equipes de
AtençãoPrimária em Saúde;

Ampliar estratégias de cuidado no
território commais equipes eMULTI;

Garantir o acesso à saúde das
comunidades de povos originários
(quilombolas e terreiros);

Fortalecer a Rede de Atenção
Psicossocial (RAPS) qualicando os
dispositivos já existentes comampliação
de rede e horário de funcionamento;

Fortalecer as redes de atenção básica e

média complexidade em saúde, através
damodernização, reestruturação e
ampliação da cobertura, de acordo
com os padrões e critérios do SUS,
completando a reorganização da
gestão das unidades para atender
adequadamente a demanda existente e
projetada no território;

Fortalecer e implementar as Redes
e linhas de cuidado (Materno Infantil,
SaúdeMental, Homem, Idoso,
LGBTQIA+, Pessoa comDeciência e
Urgência e Emergência);

Ações de fortalecimento e
ampliação do combate e controle de
zoonoses e arboviroses;

Intensicar a busca ativa
de pacientes com Doenças
Negligenciadas, com olhar prioritário
para a Tuberculose, Hanseníase,
Leishmaniose e Doença de Chagas;

Fortalecer as ações de Imunização
de acordo com asmetas e parâmetros
estabelecidos pelo ProgramaNacional e
Estadual de Imunização.

Fortalecimento daRede de Saúde
Bucal

Ampliar as equipes de saúde bucal na
rede de Atenção Básica;

Ampliação do horário de
atendimento dos Centros de
Especialidades de Odontologia;

Fortalecimento daGestão do cuidado;

Implementar o Programa de
Medicamento emCasa, “Tá naMão”,
para as crianças assistidas na rede com
TDH, TEA e outras síndromes;

Ampliar a oferta de exames de
imagens e diagnóstico na redemunicipal;
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Garantir a assistência farmacêutica e
insumos estratégicos, conforme regras
estabelecidas pelo SUS.

Gestão da rede e dos serviços de
saúde

Implementar a Saúde Digital,
com o objetivo de informatizar e
integrar a rede municipal de saúde,
disponibilizando prontuário eletrônico,
resultados de exames laboratoriais,
dentre outras iniciativas;

Desenvolver mecanismos que
promovam maior integração entre a
prestação de serviços de saúde e os
cidadãos cabenses;

Fortalecer e modernizar o sistema
de Gestão SUS, com o planejamento
estratégico, humanização dos serviços
e monitoramento permanente das
ações e programas de atenção e
vigilância em saúde.

Valorização dos Profssionais de Saúde

Implementar as ações de Valorização
do Prossional de Saúde, propiciando
espaços de construção do saber e de
capacitação técnica de forma integral
e integrada;

Incentivar a política de educação
sobre saúde de forma permanente;

Contratar médicos, especialistas e
outros prossionais de saúde;

Fortalecer a gestão democrática e
participativa da Saúde, garantindo
a articulação com a sociedade civil,
fortalecendo o Conselho Municipal de
Saúde – CMS

1.2 Segurança

Fortalecimento da integração: seguir
fortalecendo a integração da Guarda
Municipal com as polícias Militar e Civil,
aumentando a presença e a atuação dos
órgãos de segurança nos locais onde as
pessoas mais necessitam, diminuindo o
crime e tranquilizando a população;

Videomonitoramento com
inteligência artifcial: aprimorar
o videomonitoramento com a
implementação de programas de
tecnologia para reconhecimento de
suspeitos, carros roubados ou furtados,
manchas criminais, etc;

Patrulha escolar: ampliar o alcance
da Patrulha Escolar, alcançado cada
vez mais alunos da rede municipal,
aumentando a interação e o cuidado
dos guardas e do Canil com nossas
crianças e adolescentes, bem como
intensicar as palestras de prevenção à
violência nas escolas;

Patrulha da mulher: aumentar o número
de atendimentos a mulheres vítimas de
violência e colocar em campo novos
equipamentos, já conveniados com o
Governo Federal, a exemplo de veículos
e armamento não-letal, para expandir a
malha de proteção à mulheres do Cabo;

Implantação do CONVIVE: inaugurar
o CONVIVE de Ponte dos Carvalhos,
equipamento já conquistado pela atual
gestão junto ao Governo Federal e
que ofertará os seguintes benefícios à
população: complexo esportivo, módulos
de ensino, módulos de assistência
social, biblioteca, auditório, quadra
poliesportiva, laboratórios, entre outros.

Fomento à cultura da paz: investir em
cuidados com nossas populações mais
vulneráveis à violência, por meio da
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prevenção e proteção, educando os cidadãos para
uma cultura de desenvolvimento pessoal e ampliação
de sua cidadania, integrando cada vez mais todos os
responsáveis pelo combate ao crime e pela promoção
psicossocial da população cabense. Em uma frase:
cuidar do futuro;

Deesa Civil: seguir expandindo as ações da Defesa
Civil e dos Guarda-vidas, para aumentar o seu
alcance de proteção e incrementando cada vez mais
medidas de educação e prevenção para crianças,
adolescentes e adultos.

1.3 Educação deQualidade

Garantir educação inclusiva, equitativa e de qualidade,
promovendo oportunidades de aprendizagempara todos.

Ampliação doPrograma de Escolas emTempo Integral;

Ampliação do atendimento à educação infantil com
a construção de novas creches;

Qualicação emodernização doParque escolar;

Aquisição de novos ônibus escolares para ampliação
da frota municipal;

Garantia do atendimento especializado aos estudantes
atípicos e implantação doNúcleo de Atendimento
Multidisciplinar e Inclusão –NAMI;

Implantação de nova unidade doNúcleo de Avaliação
Multidisciplinar Estudos Avançados eCientícos - NEAC;

Consolidação e ampliação das políticas de
valorização dos professores;

Garantia da implementação do AprovaCabo;

Criação doProgramaMunicipal de Alfabetização;

Ampliação de recursos tecnológicos e de robótica
na rede escolar;

Garantia da climatização das Unidades Escolares de
forma gradativa;

Instituição do Programa
Municipal de Avaliação de
Rede;

Fortalecimento
da relação Escola-
Comunidade através da
Criação do Programa
“Escola de Pais”;

Criação de Círculos
de Alfabetização
para Jovens, Adultos
e Idosos em parceria
com a sociedade civil
organizada;

Inclusão Digital:
expandir o acesso à
internet e tecnologias
educacionais nas
escolas;

Formação de Crianças
e Iniciação à Tecnologia:
Desenvolver programas
extracurriculares de
iniciação à tecnologia,
línguas estrangeiras e
comportamento, como
robótica e programação.
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1.4 Esportes

Promover a prática esportiva comomeio de inclusão
social, saúde e bem-estar;

Inraestrutura Esportiva:Construir e revitalizar
espaços esportivos, como quadras, campos e centros de
treinamento;

Programas Esportivos: Implementar programas
esportivos para crianças, jovens, adultos e idosos,
incentivando a prática regular de atividades físicas;

Eventos Esportivos: Realizar eventos esportivos
municipais, como campeonatos, torneios emaratonas,
promovendo a integração da comunidade;

Parcerias comClubes e Escolas: Estabelecer parcerias
com clubes esportivos e escolas para promover a prática
esportiva entre os jovens;

Esporte Educacional: Integrar o esporte ao currículo
escolar, incentivando a participação ematividades físicas
e competições;

Apoio a Atletas Locais:Criar programas de apoio a
atletas locais, oferecendo bolsas e incentivos para o
desenvolvimento de talentos esportivos;

Esporte Inclusivo:Desenvolver programas de esporte
inclusivo, adaptando atividades para pessoas com
deciência;
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1.5 Assistência Social

Realizar um censo social para
identicar as amílias e indivíduos em
situação de vulnerabilidade.

Mapear os recursos disponíveis e
as demandas sociais nas diversas
regionais do município.

Criar um banco de dados atualizado
para monitorar digitalmente a situação
social do município.

1.5.1 Fortalecimento da rede deProteção
Social

Aprimorar e adequar aGestão do
SistemaÚnico de Assistência Social.

Adequar a infraestrutura dosCentros de
Referência de Assistência Social (CRAS),
doCentro deReferência Especializados
de Assistência Social (CREAS) e dos
Núcleos do Serviço deConvivência e
Fortalecimento deVínculos.

Fortalecer e reordenar os Centros de
Referência de Assistência Social (CRAS)
e o Centro de Referência Especializado
de Assistência Social (CREAS) para
garantir cobertura em todas as regiões,
especialmente nas áreas rurais e
periferias urbanas.

Oferecer capacitação continuada aos
prossionais do SUAS paramelhorar a
qualidade do atendimento, através do
Núcleo de EducaçãoPermanente.

Fortalecer a rede de proteção
social e ampliar o acesso a serviços
básicos através da oferta de ações
descentralizadas nos territórios
vulneráveis.

Promover a integração dos serviços
sociais comas demais políticas setoriais,

criando uma rede intersetorial de
atendimento que responda de formamais
completa às necessidades da população.

Atualizar e ampliar o Cadastro das
famílias em situação de vulnerabilidade
social visando a garantia do acesso a
benefícios e programas sociais.

Ampliar os programas de
assistência a pessoas em situação
de rua, garantindo acolhimento,
referenciamentos e encaminhamentos
às demais políticas públicas.

Estabelecer emanter Centros
deConvivência para pessoa idosa,
oferecendo atividades lúdicas,
recreativas, culturais e de lazer.

Implementar programas de
assistência domiciliar para idosos e
pessoas com deciência.

Fortalecer o ProgramaPrimeira
Infância no SUAS, visando o apoio e
acompanhamento às famílias com
crianças entre 0 a 6 anos, facilitando o
acesso da gestante e das crianças às
políticas e aos serviços públicos.

Fortalecer osNúcleos dos Serviços de
Convivência e Fortalecimento deVínculos
com o objetivo de complementar o
trabalho social com famílias e prevenir a
ocorrência de situações de risco social.

Ampliar as equipes de abordagem
social nos territórios com altos índices
de violência, pobreza e de desproteção
social.

Manter o programaCabo +
Cidadania nos bairros através de ações
integradas coma população e demais
políticas setoriais, visando atender as
necessidades da população em cada
bairro de acordo com suas prioridades
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Manter e aprimorar a gestão das
instituições voltadas para crianças
e adolescentes em situação de
acolhimento institucional.

1.5.2Capacitação eValorização dos
Profssionais de Assistência Social

Implementar programas de formação
continuada para os prossionais
da assistência social, garantindo
capacitação permanente e atualização
sobre políticas públicas e metodologias
de atendimento ao público.

Melhorar as condições de trabalho
e remuneração dos prossionais,
promovendo umambiente de trabalho
saudável e incentivando a permanência e
o comprometimento coma prossão.

1.5.3 Parcerias eCooperação

Estabelecer parcerias com organizações
não-governamentais e empresas privadas
para ampliar a cobertura e a eciência
dos serviços de assistência social.

Buscar recursos em esferas estadual
e federal, bem como emorganismos
internacionais, para nanciar projetos e
programas sociais.

1.5.4 Erradicação daPobreza

Reduzir a pobreza extrema através
do fortalecimento doBolsa Família,
garantindo que ele atenda demaneira
adequada as famílias em situação de
pobreza e extrema pobreza.

Manter o programamunicipal de
transferência de renda (ProgramaBolsa
Cidadã) e subsídios para famílias em
situação de vulnerabilidade.

Ampliar e fortalecer os benefícios
eventuais, como auxílio natalidade,

funeral e situações de vulnerabilidade
temporária, garantindo agilidade na
concessão e cobertura adequada.

1.5.5Capacitação eGeração de
Emprego eRenda

Desenvolver programas de
capacitação e qualicação prossional
em parceria com empresas locais e
instituições de ensino.

Estabelecer parcerias estratégicas
com empresas de diversos setores
para criar programas de estágio, jovem
aprendiz e oportunidades de emprego
especícas para os participantes do
Acessuas Trabalho.

Desenvolver políticas de incentivos
scais para empresas que contratem
participantes do programa, estimulando
a inclusão de pessoas em situação de
vulnerabilidade nomercado de trabalho.

Integrar o AcessuasTrabalho comoutros
programas sociais e de capacitação,
garantindo que os usuários tenhamacesso
a uma rede ampla e eciente de apoio.

Implementar sistemas de gestão e
acompanhamento online paramonitorar
o progresso dos usuários, facilitando a
identicação de necessidades especícas
e a oferta de suporte direcionado.

Incentivar o empreendedorismo,
capacitando os usuários para iniciarem
seus próprios negócios, fornecendo apoio
na formalização e gestão das atividades
empreendedoras, bemcomoapoiar
iniciativas de economia solidária.

Fortalecer a articulação entre as
políticas públicas de assistência social,
educação, saúde e trabalho, promovendo
umaabordagem integrada e eciente no
atendimento aos usuários.
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1.5.6 Proteção ePromoção dosDireitosHumanos

Desenvolver campanhas de combate a toda e qualquer
forma de violação de direitos.

Promover a inclusão social de grupos vulneráveis:
crianças e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com
deciência, população LGBTQIAPN+, comunidades
tradicionais, dentre outras.

Fortalecer a rede de proteção contramaus tratos e
negligências, com canais de denúncia e apoio às vítimas.

Apoiar e fortalecer organizações da sociedade civil que
atuam na defesa dos direitos humanos.

1.5.7 ProgramadeHabitação Social

Implementar projetos de habitação para famílias de
baixa renda.

Regularizar a situação fundiária de áreas ocupadas por
comunidades vulneráveis.

Incentivar parcerias entre governo e o setor privado
para consolidar habitações sociais.

1.5.8 Participação eControle Social

Fortalecer os conselhosmunicipais ligados à política de
assistência social.

Estimular e garantir a participação da comunidade
nos conselhos municipais ligados à política de
assistência social.

Realizar audiências públicas para discutir e avaliar as
políticas de assistência social.

Implementarmecanismos de transparência e controle
social sobre os recursos destinados à assistência social.

1.5.9 SegurançaAlimentar eNutricional

Criar bancos de doação de alimentos para
arrecadação e distribuição de insumos para famílias
em situação de vulnerabilidade.

Incentivar a criação de
hortas comunitárias em
áreas urbanas e rurais,
promovendo a segurança
alimentar e o envolvimento
comunitário.

Potencializar e ampliar
os quintais produtivos
visando a produção
de alimentos, criação
de pequenos animais
e conservação da
biodiversidade.

Garantir a segurança
alimentar através de
programas de distribuição
de alimentos e incentivos à
agricultura familiar.

Estabelecer parcerias
comagricultores locais
para fortalecer a produção
e o abastecimento de
alimentos saudáveis.

Manter e ampliar as
cozinhas comunitárias
nos territórios com
maiores índices de
vulnerabilidade social.

Fortalecer o
Programa de Aquisição
de Alimentos (PAA),
garantindo que alimentos
saudáveis e nutritivos
cheguem às populações
mais vulneráveis.

Desenvolver campanhas
de conscientização sobre
alimentação saudável,
destacando a importância
de uma dieta equilibrada e
rica em nutrientes.
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Fortalecer o Conselho de Segurança Alimentar eNutricional em todas as esferas
de governo para garantir a participação social na formulação emonitoramento das
políticas públicas.

Implementar sistemas demonitoramento e avaliação das políticas de segurança
alimentar, garantindo transparência e participação da sociedade civil.

1.5.10Gestão eMonitoramento

Implementar um sistema demonitoramento e avaliação para acompanhar a execução
dos programas emedir seus impactos.

Estabelecer canais de participação social para que a comunidade possa colaborar na
elaboração e na avaliação das políticas de assistência social.

Garantir transparência na gestão dos recursos e na prestação de contas à população.

1.6PolíticasPúblicas para asMulheres

Considerando que as políticas públicas para as
mulheres iniciadas a partir de 2003, ganhando maior
visibilidade a partir da promulgação da Lei 11.340\
2006, Lei Maria da Penha, estão em processo de
construção e atualização constante, podendo e
devendo passar periodicamente por reavaliação
e aprimoramento, visando sempre a ampliação, o
fortalecimento e a garantia dos direitos conquistados.

Os objetivos emetas visam criar, implementar, promover e
ampliar as políticas públicas para asmulheres no âmbito
da administraçãomunicipal, considerando a população
eminina em suasmais diversas especicidades:

Enfrentar a violência, protegendo, ampliando e
fortalecendo a rede de serviços àmulher em situação de
violência doméstica e familiar;

Criar equipe permanente de atendimento itinerante
às mulheres em situação de violência na zona rural
(CEAM Itinerante);

Garantir o atendimento integral e humanizado com
equipe técnicamultidisciplinar completa, psicóloga,
advogada e assistente social, qualicadas para atender
mulheres em situação de violência em todos osCEAMs
doCabo de Santo Agostinho;
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Promover, participar e intensicar
as ormações junto aos prossionais
que atuam na rede de enfrentamento
à violência, assistência social, saúde,
educação e demais equipamentos que
compõem a rede municipal de serviços
para que possam atuar na proteção e
garantia de direitos da mulher e dos
seus dependentes;

Criar, promover e ampliar as
campanhas informativas, preventivas
e educativas acerca das mais diversas
formas de violência contra a mulher e os
respectivos serviços de proteção, apoio,
atendimento e denúncia;

Informatizar os centros de
atendimento à mulher CEAMs
com programa especíco para
preenchimento de cadastro, geração de
dados estatísticos e armazenamento
seguro de dados e informações;

Desenvolver aplicativo que possibilite
às mulheres denunciar violências
sofridas em diversos espaços visando
à geração de dados estáticos por
bairro e tipos de violência, bem como o
desenvolvimento de ações preventivas
especícas para proteção das mulheres;

Desenvolver em parceria com
outras secretarias municipais, fóruns,
seminários, campanhas especícas
de prevenção à violência de gênero,
direitos sexuais e direitos reprodutivos
da mulher, Maria da Penha Vai à
Escola, violência de gênero na política,
prevenção e enfrentamento à violência
obstétrica, gravidez na adolescência,
evasão escolar de meninas e
adolescentes;

Criar grupo de trabalho voltado ao
enfrentamento, prevenção e pesquisas
relacionadas ao tráco de mulheres e
meninas para exploração sexual;

1.6.1Controle e participação social no
desenvolvimento de políticas públicas
paramulheres

Promover e fortalecer a participação
social na formulação de políticas públicas
através de escuta e articulação comos
movimentos demulheres da sociedade
civil, associações e grupos voltados
ao trabalho commulheres em suas
especicidades. (Negras, quilombolas,
rurais, com deciência, idosas, jovens
de comunidades vulneráveis, indígenas,
das águas, ciganas, de religião dematriz
africana, de periferia, LGBTQIAPN+ e
outros gruposminorizados);

Articular e apoiar ações armativas
que busquem através de Leis, decretos
e portarias, garantir igualdade de
oportunidade, inclusão, diversidade
e equidade nos órgãos públicos
através de concursos, garantindo
a representatividade para todas as
mulheres;

Apoiar a criação de leis que
estimulem as empresas à contratação
e treinamento de mulheres em suas
especicidades, especialmente as
que se encontram em situação de
vulnerabilidade social e\ou em contexto
de violência doméstica e familiar;

Fortalecer e estruturar o Conselho
Municipal da Mulher;
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Apoiar os fóruns, ONGs e
encontros voltados à inclusão e
garantia de direitos das mulheres de
grupos minorizados no trabalho de
enfrentamento e prevenção a todas as
formas de discriminação, baseadas na
raça, etnia, gênero, orientação sexual,
religião, classe social entre outras;

Criar, revisar e implementar
instrumentos normativos, com vistas
à igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres, na ocupação de
postos de poder e decisão, nas distintas
esferas do poder público;

Ampliar e garantir acesso à justiça
e à assistência jurídica gratuita a
mulheres nas diferentes situações de
vulnerabilidade social;

Criar canal de ouvidoria damulher.

1.6.2 Intersetorialidade no âmbito
das políticas de qualifcação, renda,
representatividade e empoderamento
feminino

Estimular maior participação das
mulheres na produção agrícola para
o autoconsumo e comercialização
de alimentos através da agricultura
familiar e quintais produtivos;

Promover o desenvolvimento
sustentável na zona rural da cidade do
Cabo através de capacitação técnica
para as mulheres, estudo sobre solo e
produção de alimentos;

Promover e fortalecer iniciativa de feiras
e comercialização de produtos orgânicos
produzido pelasmulheres da zona rural;

Estimular a implantação de formação
permanente na Atenção integral à Saúde
daMulher, garantindo o atendimento
humanizado sempreconceito ou
discriminação, que leve em consideração

os recortes e especicidades damulher
nas diferentes fases do seu ciclo vital,
contemplando questões ligadas à raça,
etnia, orientação sexual, identidade de
gênero e condição sócio econômica;

Promovermaior suporte, orientação,
inclusão, ações de acolhimento e garantia
de direitos àsmulheres comdeciências
e àsmães de crianças comdeciências,
conforme preconiza a Lei 13.146\2015;

Criar e promover programas e
campanhas especícas para incentivar,
apoiar e fortalecer a participação da
mulher no esporte, na cultura e no lazer;

1.7Obras e ações de Infraestrutura

Pavimentação de 100% do Loteamento
Nova Era / NovaMorada/ VilaNova
Esperança /NovaPonte / Cidade Jardim;

Captação deRecursos junto aoGoverno
Federal;

Requalicação da antiga BR 101;

Requalicação do trânsito do Centro
do Cabo;

Pavimentação de ruas nos setores 3 e 4,
Jaqueira eMangueirinha;

Urbanização dasmargens daBR 101,
Ponte dosCarvalhos;

Novomercadão;

Construção de Áreas de lazer em
Enseada dosCorais;

Intensicar o programa de
pavimentação de ruas;

Ampliação doProgramaMorros deCara
Nova.
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1.8Regionais

Ampliação do programa O Povo Ajuda
a Construir;

Revitalização de praças, campos e
arenas;

Ampliação do programa minha
acessibilidade, com urbanização
de passeios e calçadas e vias não
pavimentadas;

Zeladoria da cidade, com ampliação
dos serviços de manutenção e
conservação de vias, pintura,
pavimentação e escadarias;

Ampliação do programa patrulha
Rural (manutenção das estradas rurais);

Descentralização do atendimento ao
público, criando novos CAC’s (Central
de Atendimento ao Cidadão), nos
bairros, ampliando a Regionalização;

Continuidade na expansão da
Iluminação nas grandes vias;

Ampliação do programa de iluminação
nas áreas rural, com iluminação para
100% LED, nos engenhos;

Urbanização de áreas de morros e
encostas.
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Manutenção do Sistema de
Planejamento eGestão da Informação;

Plataforma de licenciamento:

Governança, Transparência e
Compliance dos processos de
licenciamento ambiental, sanitário e
urbano;

Elaboração dos PlanosMunicipal de
SaneamentoBásico eMunicipal de Ações
Climáticas;

Continuidade dos programas já
existentes: Arborizando escolas, vias e
logradouros públicos;

Recuperação dematas ciliares dos
principais cursos d’ água urbanos do
Município;

Criação de espaços territorialmente
protegidos para conservação ambiental;

Implantação de parques e áreas verdes
para uso da população;

2.1 EducaçãoAmbiental

Manutenção doPrograma de Educação
Ambiental nas Escolas daRedeMunicipal;

Incentivo e fomento às organizações
sociais, Associações eCooperativas de
catadores de resíduos recicláveis com
foco no fortalecimento da economia
circular

Fortalecimento da rede de
monitoramento das áreas ambientalmente
relevantes para conservação da
Biodiversidade

2.2Bem-Estar Animal

Criação de Unidades Básicas de Saúde
Pet – UBSPet:

Implementar três Unidades Básicas de
SaúdePET;

Criação daCasa dePassagem:

Estabelecer umaCasa dePassagem
para acolhimento temporário de animais
de rua após o procedimento de castração,
garantindo sua recuperação antes de
serem devolvidos ao local de origem;

Ampliação doProgramaCabo Amigo
Bicho. Expandir o programaCabo Amigo
Bicho para oferecer serviços de castração
nas áreas dasPraias, Ponte dosCarvalhos
e nos engenhos (castramóvel);

Ampliação doBanco deRação em
parceria com empresas, para garantir que
todos os protetores de animais e pessoas
de baixa renda domunicípio tenham
acesso a alimentos para seus animais;

Expansão doPrograma de
Microchipagempara identicar e registrar
ummaior número de animais nomunicípio;

Implementar Programa de Educação de
Bem-Estar Animal nas Escolas;
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Governabilidade conectada

Criar um sistema de administração pública aberto ao
retorno da sociedade, capaz de responder ecazmente
aos desaos e necessidades da população;

NovoModelo deGovernabilidade: Implementar
ummodelo que promova a colaboração entre o poder
público, privado e a sociedade civil, com foco na
aceleração da sustentabilidade em territórios vulneráveis;

TransormaçãoDigital:Redesenhar os serviços
públicos com foco no cidadãocentrismo, utilizando
tecnologia para facilitar o acesso e a transparência;

ParticipaçãoPopular:Fortalecer osmecanismos
de participação popular, como conselhos e fóruns,
garantindo que a voz da comunidade seja ouvida e
considerada nas decisões de governo;

Transparência:Aumentar a transparência das
ações governamentais pormeio de portais de acesso
à informação e relatórios periódicos de prestação de
contas.
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Modernizar a administração pública
e os serviçosmunicipais pormeio
da implementação de tecnologias
digitais, promovendomaior eciência,
transparência e acessibilidade;

Digitalização dos Serviços:Digitalizar
os serviços públicos, facilitando o acesso
da população e reduzindo a burocracia;

PlataormaCidadãoConectado:Criar
uma plataforma de atendimento digital
integrada, permitindo que os cidadãos
acessem serviços e informações de
maneira rápida e eciente;

Capacitação emTecnologia:Oferecer
programas de capacitação em tecnologia
para servidores públicos, promovendo o
uso ecaz de erramentas digitais;

GovernoDigital: Implementar sistemas
eletrônicos paramelhorar a gestão e a
transparência das ações governamentais;

Inovação em Serviços Públicos:
Promover a inovação nos serviços
públicos por meio do uso de tecnologias
emergentes, como inteligência articial
e big data;

InclusãoDigital:Desenvolver programas
de inclusão digital para a população,
garantindo que todos tenhamacesso às
tecnologias e saibam utilizá-las.
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5.1Desenvolvimento
Econômico

Promover o crescimento econômico
sustentado, inclusivo e sustentável,
garantindo trabalho decente para todos;

Criação daRede deDesevolvimento
eObservatório Econômico doCabo de
Santo Agostinho;

Implantação daCidade Administrativa;

Requalicação das Feiras eMercados;

Fomento ao Empreendedorismo: Criar
programas de capacitação e apoio aos
micro e pequenos empreendedores,
incentivando a formalização e inovação;

Inraestrutura Econômica: Desenvolver
infraestrutura resiliente e promover a
industrialização inclusiva e sustentável;

Criar oNúcleo de Inovação do
Cabo, atraindo startups e empresas
de base tecnológica para fomentar o
desenvolvimento local;

Implementar doCentro deQualicação
Prossional, com programas de
qualicação prossional em áreas
estratégicas para atender às demandas
domercado de trabalho.

5.2 Turismo

Promover omunicípio como destino
turístico sustentável, valorizando suas
belezas naturais e culturais;

Rotas Turísticas: Desenvolver e
promover rotas turísticas que valorizem as
belezas naturais e a cultura local;

Inraestrutura Turística: Investir
em infraestrutura turística, como

requalicação da sinalização turística,
acessibilidade e serviços de atendimento
ao turista (CATs);

Capacitação para oTurismo:
Oferecer cursos de capacitação para
guias turísticos e prossionais do setor,
garantindo umatendimento de qualidade
aos visitantes;

Promoção doDestino: Realizar
campanhas de promoção doCabo
de Santo Agostinho como destino
turístico emâmbito regional, nacional
e internacional. Como por exemplo, o
EnCantos doCabo;

Reordenamento do comércio da orla;

Parcerias para oTurismo: Estabelecer
parcerias comagências de turismo e
empresas do setor para fortalecer a
promoção e desenvolvimento turístico;

Turismo deAventura:Desenvolver
atividades de turismo de aventura, como
trilhas ecológicas, passeios de barco e
esportes aquáticos;

TurismoRural: Promover o turismo rural,
valorizando as áreas rurais e incentivando
o turismo de experiência. Como por
exemplo aVila Turística de Jussaral;

Projeto EstaçãoGastrô;

Projeto Adote umPatrimônio;

Elaboração doPlanoDiretor para
Juçaral;

Requalicação doParque das
Palmeiras;

Ampliação eRequalicação doCentro
de Artesanato;

Criação de ÁreaGourmet doParque dos
Eucaliptos;
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Requalicação da nossaOrla;

Parceria PúblicoPrivada (PPPs)
para desenvolvimento das seguintes
atividades:

Mercadão centro de convenções da 9
de julho

Edifício garagemdo centro

Trem turístico Centro /Mercês

Teleférico do litoral (Gaibu –PMAHC
– Suape)

Implantação do Expresso Pinzón

Museu futuante Pinzón

5.3Cultura

Fomentar a cultura, valorizando
o patrimônio histórico e cultural, e
promovendo a diversidade cultural do
município;

Revitalização dePatrimônios: Investir
na revitalização do patrimônio histórico e
cultural;

ManiestaçõesCulturais:Realizar
eventos culturais periódicos que
promovama cultura local, como festivais
demúsica, teatro e dança;

EspaçosCulturais:Criar e revitalizar
espaços culturais, como bibliotecas,
museus e centros culturais;

Apoio a Artistas Locais: Estabelecer
programas de apoio e incentivo aos
artistas locais, promovendo a produção
cultural da região;

FormaçãoCultural:Oferecer cursos e
ocinas de ormação cultural para jovens
e adultos, promovendo o desenvolvimento

de talentos locais.

5.4 Agricultura

Estímulo prossionalização da
agricultura familiar doCabo de Santo
Agostinho;

Criação de unidades de referência
para estimular as cadeias produtivas da
fruticultura, apicultura, piscicultura e
tubérculos;

Criação do programa Plantando
Certo, onde será fornecido assistência
técnica, correção de solo e
recomendação de adubação;

Equipe técnica multidisciplinar no
intuito de ampliação do número de
agricultores assistidos;

Programa de distribuição de sementes
com ampliação do número de culturas
ofertadas;

Continuidade do programa de
mecanização com gradagem e
sulcagem e inclusão de subsolagem e
enleiramento;

Continuação e ampliação da patrulha
mecanizada;

Continuidade e ampliação do
programa de aquisição de alimentos;

Continuidade e ampliação do
programa de capacitação junto ao
SENAR.
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OPlano deGoverno para a gestão 2025-
2028 doPrefeito Keko do Armazém é um
compromisso com o desenvolvimento
sustentável, a inclusão social e amelhoria
da qualidade de vida noCabo de Santo
Agostinho. Comações concretas e
metas claras, buscamos construir um
futuromelhor para todos os cidadãos,
promovendo a participação ativa da
sociedade e a eciência da administração
pública.

CONSIDERACOES FINAIS
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